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por un futuro mds sostenible

El programa educativo de La Fabrica Inversa para aplicar la
sostenibilidad al sistema productivo en Ciclos Formativos.
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en un vistazo

Un programa préctico para comprender la economia circular
aplicada a la actividad profesional de cada centro, orientada a
disenar soluciones reales.
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@ Escuela Circular
Lo

:QUE CONSIGUE EL ALUMNADO? METODOLOGIA

profesionales reales

@ Analisis de actividades ANALIZAR

@\ Comprensién sobre generacién
de residuos e impactos

Conocimiento de los sistemas L
de gestidn de residuos K

VISITAR

O Diseno de soluciones desde la
E@ economia circular

RESULTADO FINAL
PLAN DE TRANSICION CIRCULAR

Propuestas reales para una actividad profesional sostenible y competitiva
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Las 3 fases
del programa
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Todo comienza con una actividad profesional real relacionada con la
formacién del alumnado. A partir de ella, las tres fases:

o

FASE 1

ANALISIS DE LA
SITUACION DE
PARTIDA

Analisis de los
recursos que se
necesitan.
Identificacién de
productos, residuos
e impactos.

Estudio de la
gestién de esos
residuos.

Deteccién de puntos
criticos del proceso.
Formulacién de
preguntas para la
visita.

______ MAPADE
: ‘@ § CIRCULARIDAD

~

" PROFESIONAL)

E FASE 2

VISITA AL CENTRO DE
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS

Conocer qué ocurre
con los residuos.
Descubrimiento de
qué residuos llegan
al CTR y cudles no.
Comprensién de la
importancia de
separar bien.
Identificacién de los
limites del reciclaje.
Recopilacién de
informacién para
mejorar.

Kesultado.-
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FASE 3

DISENO DEL PLAN DE
TRANSICION
CIRCULAR

@

Seleccién de los
problemas
prioritarios.
Propuesta de
medidas de mejora.
Andlisis de los
beneficios
ambientales,
econémicos y
sociales.
Elaboracién del
Plan de Transicidn
Circular para
nuestra actividad.

PLAN DE
TRANSICION
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CIRCULAR
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\ENTENDER EL PROBLEMA - OBSERVAR LA REALIDAD -~ PROPONER SOLUCIONE
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a la ACCION

Lo que aprendes. Lo que transfromas. Lo que aportas.

@ Del diagnéstico
L=

COMPRENDEN DESCUBREN

Toda actividad El reciclaje es importante,
profesional consume pero la Economia
recursos, genera residuos Circular empieza mucho
y produce impactos en el antes: reduciendo,
entorno. redisefiando, reutilizando

() y optimizando.

TN

PROFESIONALES
DEL FUTURO

APORTAN VALOR \ APLICAN

Beneficios ambientales, Medidas reales para:
econdmicos y sociales « Reducir residuos

para su actividad, para « Ahorrar recursos

las personas y para el « Mejorar procesos
planeta. « Generar valor

LA PREGUNTA CENTRAL

:COMO PUEDEN LOS PROFESIONALES DEL FUTURO UTILIZAR
MENOS RECURSOS, GENERAR MENOS RESIDUOS Y APORTAR MAS
VALOR AMBIENTAL, SOCIAL Y ECONOMICO?

EL FUTURO SOLO PUEDE
SER SOSTENIBLE,

PROFESIONALES PREPARADOS PARA FORMEMOS A LOS

LA TRANSICION CIRCULAR T PROFESIONALES DE
MANANA PARA QUE

ASi SEA E;

RESULTADO
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